KATA PENGANTAR
Assalamu’alaikum Wr.Wb

Dengan menyebut syukuralhamdulilla, kami panjatkan kehadirat Allah S.\W.T
yang telah melimpahkan rakhmat dan karunia-Nya sehingga penulisan tugas akhir
yang berjudul:”’ANALISA KEBUTUHAN TENAGA PENYIMPANAN
REKAM MEDIS DI RUMAH SAKIT XDENGAN METODE WISN(Work
Load Indikator Staff Need )

“ dapat diselesaikan, begitu juga sholawat dan salam penulis limpahkan kepada

nabi Muhammad SAW beserta keluarga dan sahabat-sahabatnya.

Penulis menyadari sepenuhnya akan keterbatasan waktu dan bahan-bahan yang
tersedia sehingga karya tulis ini jauh dari sempurna. Oleh karena itu penulis
mengharapkan kritik dan saran yang sifatnya membangun dari berbagai pihak
sehingga memacu penulis untuk meningkatkan kemampuan dalam membuat karya

tulis yang lebih baik pada masa yang akan datang.

Dalam kesempatan ini penulis ingin mengucapkan banyak-banyak terima kasih
kepada Bapa, Ibu, dan kaka sekeluarga yang telah memberikan jalan dan

doadalam penyelesain tugas akhir ini.
Selain itu penulis hendak mengucapkan terima kasih kepada:
1. Drg. Tite Kabul, MSc. PH selaku direktur Akadeni Bhumi Husada.

2. Bapak Garis Gemilang, SE. Ak, MM CA selaku pembimbing materi yang
telah banyak membantu dan memberi masukan dalam menyelesaikan

karya tulis akhir ini.

3. lbu Hj. Siswati, SKM, MKM selaku penguji yang telah banyak membantu
dan memberi masukan dan ide dalam menyelesaikan Karya Tulis Akhir

Ini.
4. Kiristin Pujiati, S.Pd selaku Pembimbing Lapangan di Rumah x

5. Seluruh petugas rekam medis Rumah Sakit x yang membantu pada saat

penyusunan Karya Tulis Akhir Ini.
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6. Untuk kedua orang tua ku bapak supangat dan ibu rianti yang telah

memberikan jalan dan doa.

7. Saudara-saudaraku M. dicky yang selalu memberikan semangat belajar

dan bekerja.

Untuk semua teman-teman seperjuangan, kalian adalah teman-teman yang selalu
memberikan semangat dan motivasi dalam kelancaran penyelesaian Karya Tulis
Akhir ini.

Dengan harapan karya tulis tugas akhir ini dapat memberikan masukan dan

manfaat untuk Rumah sakit x, akademik dan pembaca khususnya dalam

pelaksanaan tinjauan kebutuhan tenaga kerja.

Jakarta, 30 april 2021
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